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УКРАЇНА
ХАРКІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ДЕПАРТАМЕНТ НАУКИ І ОСВІТИ 

НАКАЗ

	29.08.2013
	Харків
	№ 508


Про підсумки документальної
ревізії фінансово-господарської
діяльності Лозівського 

професійного ліцею 

На виконання п. 2.1 Плану контрольно-ревізійної роботи Державної фінансової інспекції України на ІІ квартал 2013 року працівниками Лозівської міжрайонної державної фінансової інспекції проведена планова ревізія використання бюджетних коштів та збереження майна, достовірності ведення бухгалтерського обліку й фінансової звітності в Лозівському професійному ліцеї (директор – Гонтаренко І.М., головний бухгалтер – Ступка Є.С.) у період з 01.03.2011 по 30.04.2013.

Ревізією встановлені порушення фінансової дисципліни на загальну суму  1697137 грн., з яких: втрата доходів фізичними особами – 192 грн., незаконні витрати – 107508 грн., нестача – 56 грн. та інші порушення фінансової дисципліни – 1589381 грн.

Зокрема, втрата доходів фізичними особами виникла внаслідок недонарахування надбавки за складність та напруженість у роботі й відпускних на загальну суму 192 грн.

Встановлено наявність фактів покриття видатків, пов’язаних із наданням платних послуг, за рахунок коштів загального фонду кошторису а саме витрати, пов’язані з навчальним процесом платних груп (на оплату комунальних послуг, заробітної плати тощо) на загальну суму 25032 грн. здійснювалися за рахунок коштів загального фонду бюджету, а не спеціального.

Через завищення вартості виконаних робіт із ремонту покрівлі та приміщень ліцею зайво перераховано бюджетні кошти двом підрядним організаціям у загальній сумі 16907 грн., у тому числі: ПОГ «Всесвіт-Буд» ХОГО «Союз інвалідів ЧАЕС та Афганістану» – 9470 грн., ТОВ «Підприємство «Локомотив» – 7437 грн.

Понаднормово списано продукти харчування на загальну суму 7741 грн. через завищення норми закладки тушонки та олії для приготування страв.

Ревізією встановлено факти зарахування на бюджетну форму навчання двох учнів для одержання другої професійно-технічної освіти за наявності диплома кваліфікованого робітника, та необґрунтовану виплату стипендії в сумі 6619 грн.

 Крім цього, установлено випадки нарахування стипендій чотирьом учням ліцею за наявності в особових справах довідок  про зарахування їх до інших навчальних закладів, що призвело до зайвого нарахування та виплати стипендій у сумі 2683 грн.

Через неправильне визначення базового місця при нарахуванні індексації грошових доходів працівників чотирьом працівникам ліцею зайво виплачено заробітну плату в сумі 13796 грн.
До розрахунку середньої заробітної плати за час відпустки включалися премії в повному обсязі, а не пропорційно, що призвело до переплати заробітної плати за час відпусток у сумі 4978 грн.

Трьом працівникам ліцею безпідставно нараховано доплати за шкідливі умови праці та за збільшуваний обсяг виконуваних робіт, що призвело до зайвих виплат цих доплат у сумі 4614 грн.

Встановлені випадки недостовірного оформлення табелів обліку робочого часу при перебуванні працівників ліцею на лікарняних та у відпустках без збереження заробітної плати, у результаті чого за невідпрацьований час виплачено заробітну плату в сумі 4459 грн.

Педагогічним працівникам ліцею безпідставно виплачено грошову винагороду в сумі 4000 грн.

Вищезазначені порушення з нарахування та виплати заробітної плати працівникам ліцею призвели до зайвого нарахування їм відпускних – 2317 грн., лікарняних – 311 грн., заробітної плати під час перебування працівників на курсах підвищення кваліфікації – 292 грн., у відрядженні –  144 грн., а також до зайвої сплати єдиного соціального внеску в загальній сумі 12612 грн.

Виявлено перерахування внесків до державних цільових фондів за більшими, ніж передбачено законодавством ставками, у сумі 1003 грн.

Інші порушення фінансової дисципліни допущені внаслідок завищення в обліку залишкової вартості активів на суму 1483985 грн. через заниження суми зносу на основні засоби, заниження вартості активів на суму 101275 грн. через не проведення дооцінки необоротних активів, залишкова вартість яких дорівнює нулю, заниження в обліку залишкової вартості активів на суму 452 грн. через завищення суми зносу та завищення в обліку ліцею кредиторської заборгованості за тепло на суму 306 грн.

Лишки матеріальних цінностей установлено на суму 3363 грн. 

Виявлені порушення фінансової дисципліни відшкодовано в повному обсязі.

Наказом по навчальному закладу від 26.07.2013 № 16-аг оголошено  догану головному бухгалтеру Ступці Є.С. за допущені  порушення у веденні бухгалтерського обліку, недоліки при плануванні витрат та використанні бюджетних коштів, бухгалтеру Кищенко Г.В. – за порушення при нарахуванні заробітної плати, бухгалтеру Филипенко О.І., комірнику Крутченко Ю.І. – за неякісне проведення інвентаризацій матеріальних цінностей, шеф-кухарю Житковій Л.В. – за допущені порушення при списанні окремих продуктів харчування, завідуючому господарством Шилко В.А. – за неякісне проведення інвентаризації матеріальних цінностей та неякісний контроль за проведенням ремонтно-будівельних робіт і оформленням відповідної документації. 
На підставі вищевикладеного

HАКАЗУЮ:
1. Директору Гонтаренко І.М. та головному бухгалтеру Ступці Є.С.:

1.1. Забезпечити ведення бухгалтерського обліку відповідно до вимог Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні».
1.2. Посилити контроль за цільовим та ефективним використанням бюджетних коштів і матеріальних ресурсів.  

1.3. Здійснювати нарахування заробітної плати та стипендії згідно з діючим законодавством.

1.4. Проводити розрахунки за ремонтні роботи відповідно до діючих інструкцій та нормативних розцінок.
1.5. Забезпечити оприбуткування та якісне проведення інвентаризації матеріальних цінностей відповідно до нормативних вимог.
1.6. Дотримуватися вимог Інструкції з обліку необоротних активів бюджетних установ від 17.07.2000 № 64. 

1.7. Дотримуватися вимог наказів Міністерства регіонального розвитку та будівництва України від 31.03.2009 № 133 “Про затвердження індексів до балансової вартості об’єктів житлового фонду станом на 01.01.2009” та від 17.02.2006 № 44  “Про затвердження індексів до балансової вартості об’єктів житлового фонду станом на 01.01.2006” у частині проведення індексації та визначенні вартості активів.

2. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора Департаменту науки і освіти – начальника управління ресурсного забезпечення Дригайло С.О.

Підстава: акт документальної ревізії Лозівського професійного ліцею, пояснення  директора Гонтаренко І.М. та  головного бухгалтера Ступки Є.С. 
Директор Департаменту





Р. Шаповал
Ковальова, 705-03-23

З наказом від 29.08.2013 № 508 ознайомлені :

Гонтаренко І.М.


______________

Ступка Є.С.


______________

