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УКРАЇНА
ХАРКІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ДЕПАРТАМЕНТ НАУКИ І ОСВІТИ 

НАКАЗ

	31.01.2014
	Харків
	№ 52


Про вивчення стану дотримання нормативно-правових вимог у сфері професійно-технічної освіти у 
І кварталі 2014 року 
На виконання плану роботи Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації на 2014 рік, відповідно до законів України «Про освіту», «Про професійно-технічної освіту», «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування», «Про Загальнодержавну програму «Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини» на період до 2016 року», комплексної Програми профілактики правопорушень у Харківській області на 2011-2015 роки, з метою вивчення стану дотримання нормативно-правових вимог у сфері професійно-технічної освіти у І кварталі 2014 року 
НАКАЗУЮ:

1. Начальнику відділу професійної освіти управління освіти і науки Департаменту науки і освіти Волік І.М.:

1.1. Здійснити вивчення стану організації роботи з профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії у професійно-технічних навчальних закладах згідно із графіком (додаток 1).
З 04.03.2014 по 28.03.2014

1.2. Здійснити вивчення стану організації роботи з соціального захисту учнів пільгового контингенту у професійно-технічних навчальних закладах 
(додаток 2).
З 18.03.2014 по 27.03.2014

1.3. Здійснити вивчення стану використання інформаційно-комунікаційних технологій у навчальному процесі та стану підключення професійно-технічних навчальних закладів до Єдиної державної електронної бази з питань освіти (додаток 3).

З 26.02.2014 по 28.02.2014

1.4. Проаналізувати та підготувати відповідні матеріали за результатами вивчення для розгляду на апаратній нараді Департаменту науки і освіти та на нараді директорів професійно-технічних навчальних закладів.

До 16.04.2014

2. Затвердити протоколи вивчення стану діяльності професійно-технічних навчальних закладів щодо вивчення стану організації роботи з профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії у професійно-технічних навчальних закладах, вивчення стану організації роботи з соціального захисту учнів пільгового контингенту у професійно-технічних навчальних закладах, вивчення стану використання інформаційно-комунікаційних технологій у навчальному процесі та стану підключення професійно-технічних навчальних закладів до Єдиної державної електронної бази з питань освіти (додатки 4, 5, 6).

3. Директорам професійно-технічних навчальних закладів, зазначених у затвердженому графіку, забезпечити необхідні умови для проведення вивчення питання щодо вивчення стану дотримання нормативно-правових вимог у сфері професійно-технічної освіти у І кварталі 2014 року.

З 26.02.2014 по 28.03.2014
4. Директорам професійно-технічних навчальних закладів провести самоаналіз діяльності щодо організації позаурочної виховної роботи, соціального захисту учнів пільгового контингенту та профілактики правопорушень за затвердженими протоколами.

До 17.02.2014
5. Контроль за виконанням наказу покласти на начальника управління освіти і науки Департаменту науки і освіти Ростовську В.І.
Директор Департаменту






Р. Шаповал

Волік, 705-03-32

Додаток 1

до наказу Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації

31.01.2014 № 52
Графік

вивчення стану організації роботи з профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії у професійно-технічних навчальних закладах
	№

з/п
	Назва закладу
	Термін проведення

	1
	Центр професійно-технічної освіти № 1 м. Харкова 
	04.03.2014

	2
	Харківський професійний ліцей машинобудування
	12.03.2014

	3
	Професійно-технічне училище № 60 смт Кегичівка 
	14.03.2014

	4
	Ізюмський професійний ліцей
	19.03.2014

	5
	Куп’янський професійний ліцей 
	21.03.2014

	6
	Державний навчальний заклад «Харківське вище професійне механіко-технологічне училище»
	28.03.2014


Волік, 705-03-32
Додаток 2

до наказу Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації

31.01.2014 № 52
Графік

вивчення стану організації роботи з соціального захисту учнів пільгового контингенту у професійно-технічних навчальних закладах
	№

з/п
	Назва закладу
	Термін проведення

	1
	Державний професійно-технічний навчальний заклад «Харківське вище професійне училище будівництва»
	18.03.2014

	2
	Шевченківський професійний аграрний ліцей
	27.03.2014


Волік, 705-03-32

Додаток 3

до наказу Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації

31.01.2014 № 52
Графік

вивчення стану використання інформаційно-комунікаційних технологій 
у навчальному процесі та стану підключення професійно-технічних навчальних закладів до Єдиної державної електронної бази з питань освіти
	№

з/п
	Назва закладу
	Термін проведення

	1
	Харківський професійний електротехнічний ліцей
	27.02.2014

	2
	Харківський професійний ліцей швейного і хутрового виробництва 
	28.02.2014


Волік, 705-03-32

Додаток 4
до наказу Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації

31.01.2014 № 52
Протокол

вивчення стану організації роботи з профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії у професійно-технічних навчальних закладах
__________________________________________________________

(назва навчального закладу)

	№

з/п
	Об’єкт вивчення
	Показники вивчення стану об’єкту
	Зауваження

	1.
	Нормативно-правове забезпечення організації роботи з профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії
	Наявність та систематизація нормативно-правових та законодавчих документів, що регламентують здійснення роботи з питань профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії.

Забезпечення навчально-методичною літературою та періодичними виданнями з питань профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії.
	

	2. 
	Планування роботи з питань профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії
	План роботи професійно-технічного навчального закладу на рік:

· наявність та ґрунтовність аналізу стану роботи з питань профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії за минулий навчальний рік;

· визначення пріоритетних напрямів роботи;
· конкретність запланованих заходів, визначення термінів виконання та відповідальних осіб;

· наявність планів роботи ради з профілактики правопорушень на навчальний рік; методичної комісії, класних керівників та майстрів виробничого навчання.
Результативність контрольно-аналітичної діяльності з питань профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії:

· обговорення та розгляд питання профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії;

· виконання наказів, рекомендацій Департаменту науки і освіти та Науково-методичного центру професійно-технічної освіти у Харківській області з питань профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії.
	

	3.
	Організація роботи з профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії
	Створення системи роботи із профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії.

Контрольно-аналітична діяльність з питань профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії.

Учнівські організації, їх діяльність.

Взаємодія професійно-технічного навчального закладу з радами батьків та учнів із питань профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії.

Організація роботи з профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії серед учнів: 

- плани заходів;

- база даних учнів, які відносяться до групи ризику;
- кількість учнів, які знаходяться на обліку в кримінальній міліції у справах дітей;
- кількість учнів, які знаходяться на обліку в навчальному закладі;

- кількість учнів, які скоїли злочин (П.І.Б., коли скоїли злочини: у період навчання, у вільний час, у вихідні та святкові дні);

- кількість пропусків занять без поважних причин (які вживаються заходи);

кількість учнів «групи ризику», які залучені до гурткової роботи в ПТНЗ та поза навчальним закладом (П.І.Б., рік народження, в які гуртки задіяні).
- взаємодія з районними відділами кримінальної міліції у справах дітей, службами у справах дітей, відділами молоді та спорту, медичними і юридичними установами, громадськими організаціями;

- організація роботи з учнями із сімей, що опинились у складних життєвих обставинах, відповідно до спільного наказу Міністерства України у справах сім’ї, молоді та спорту, Міністерства охорони здоров’я України, Міністерства освіти і науки України, Міністерства праці та соціальної політики України, Міністерства транспорту та зв’язку України, Міністерства внутрішніх справ України, Державного департаменту України з питань виконання покарань від 14.06.2006 №1983/388/452/221/556/596/106 «Про затвердження Порядку взаємодії суб'єктів соціальної роботи із сім'ями, які опинилися у складних життєвих обставинах»;

- організація роботи з учнями щодо профілактики насильства в сім’ї відповідно до спільного наказу Міністерства України у справах сім’ї, молоді та спорту, Міністерства внутрішніх справ України від 07.09.2009 № 3131/386 «Про затвердження Інструкції щодо порядку взаємодії структурних підрозділів, відповідальних за реалізацію державної політики щодо попередження насильства в сім’ї, служб у справах дітей, центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді та відповідних підрозділів органів внутрішніх справ з питань здійснення заходів з попередження насильства в сім’ї» (із змінами).
	

	4.
	Робота психологічної служби з питань профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії
	Наявність психологічної служби у професійно-технічному навчальному закладі.

Організація системи індивідуальної, корекційно-відновлювальної та розвивальної, профілактичної роботи за напрямом профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії (річний план, діагностичні матеріали, аналітичні довідки, упровадження профілактичних програм «Рівний-рівному», «Діалог» тощо).

Системність та ефективність цієї роботи.
	

	5.
	Самоаналіз роботи з даного питання
	Виконання організаційно-методичних вказівок із питань профілактики правопорушень, злочинності, безпритульності та бездоглядності, пияцтва і наркоманії.
Спільна робота ПТНЗ з сім’єю, державними громадськими, правоохоронними, релігійними та іншими організаціями, базовими підприємствами.
	


Висновки та пропозиції: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Дата «______» __________________ 2014 року

З протоколом ознайомлений(а)  ______________________________________

Волік,705-03-32
Додаток 5
до наказу Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації

31.01.2014 № 52
Протокол

вивчення стану організації роботи з соціального захисту учнів пільгового контингенту у професійно-технічних навчальних закладах __________________________________________________________

(назва навчального закладу)

	№

з/п
	Об’єкт вивчення
	Показники вивчення стану об’єкту
	Зауваження

	1.
	Нормативно-правове забезпечення організації соціального захисту учнів
	Наявність та систематизація нормативно-правових і законодавчих документів, що регламентують здійснення роботи з питань соціального захисту учнів.

Забезпечення навчально-методичною літературою та періодичними виданнями з питань соціального захисту учнів.
	

	2. 
	Планування роботи з соціального захисту учнів
	План роботи професійно-технічного навчального закладу на рік:

· наявність та ґрунтовність аналізу стану соціального захисту учнів у минулому навчальному році, визначення пріоритетних напрямів роботи;
· планування діяльності професійно-технічного навчального закладу з соціального захисту учнів на навчальний рік.
Результативність контрольно-аналітичної діяльності з питань соціального захисту учнів:

· обговорення та розгляд питання щодо стану соціального захисту учнів;

· виконання наказів, рекомендацій Департаменту науки і освіти та Науково-методичного центру професійно-технічної освіти у Харківській області з питань соціального захисту учнів.
	

	3.
	Організація роботи з соціального захисту учнів ПТНЗ 
	Заходи щодо організації роботи з соціального захисту учнів:

- призначення відповідального за організацію роботи з соціального захисту учнів;

- наявність соціального паспорту навчального закладу;

- наявність та оновлення банку даних дітей пільгових категорій;

- кількість учнів пільгових категорій, які залучені до гурткової роботи в ПТНЗ та поза навчальним закладом (П.І.Б., рік народження, категорія, в які гуртки задіяні);

- проведення медичних оглядів учнів, в тому числі учнів пільгових категорій;

- проходження флюорографічного обстеження учнями;

 - база даних учнів, які знаходяться на диспансерному обліку;

- своєчасність оформлення відповідних пільг учням, які цього потребують (видача Єдиних квитків, організація безкоштовного харчування, літнє оздоровлення, працевлаштування, житло).
- створення необхідних умов для осіб з особливими освітніми потребами (запровадження інклюзивного навчання: спеціальні групи, доступність до навчальних закладів тощо);

- виплати дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, по досягненню ними 18-річного віку (аналіз виплат за 3 роки).

- наявність наказів та протоколів ПТНЗ щодо матеріального забезпечення учнів; 

- забезпечення виплат стипендії, а також виплат заробітної плати в період виробничої практики;

- наявність актів обстеження житлово-побутових умов проживання учнів;

- забезпечення гуртожитком учнів ПТНЗ, у тому числі учнів пільгових категорій;
- соціально-побутова база гуртожитку ПТНЗ;

- робота із благодійними та громадськими організаціями.
	

	4.
	Організація харчування учнів професійно-технічних навчальних закладів
	Аналіз роботи за 2012/2013 навчальний рік із питань організації харчування.

Завдання та контроль за станом організації харчування учнів (вихованців) на 2013/2014 навчальний рік.

Наявність відміток про виконання заходів.
Контроль за виконанням наказів щодо організації харчування.
Положення про комітет з конкурсних торгів.

Наказ про створення комітету з конкурсних торгів.

Наявність та оформлення протоколів комітету з конкурсних торгів щодо державних закупівель продуктів харчування.

Нормативність оформлення документів для організації харчування учнів.

Аналіз контингенту, який харчується.
Організація питного режиму в професійно-технічних навчальних закладах.

Організація дієтичного харчування.

Виконання норм харчування.

Наявність супровідної документації та якісних посвідчень.

Умови зберігання та терміни придатності продуктів харчування.

Наявність журналів бракеражу сирої та готової продукції.

Наявність перспективного меню (погодження перспективного меню з СЕС).

Наявність карток-розкладок (відповідність типовій формі).

Наявність меню в залі прийому їжі, його затвердження, погодження з медпрацівниками.

С-вітамінізація.

Відповідність закладки продуктів у страви  карткам-розкладкам.

Відповідність запасів у коморі.

Вартість одного дня харчування.

Відповідність кількості вихованців, які харчуються, кількості, заявленій у меню.

Контроль за дотриманням своєчасності завезення продуктів та наявністю на них сертифікатів якості.

Наявність графіків та маршрутів постачання продуктів харчування, погоджених із відповідними санітарно-епідеміологічними службами.
Стан холодильного та технологічного обладнання.

Кількість посуду, кухонного інвентарю та їх маркування.

Санітарно-гігієнічні умови зберігання та обробки продуктів харчування.

Додаткові вимоги СЕС, ліквідація виявлених недоліків.

Наявність кухарів, помічників кухарів відповідно до потреби.
	

	5.
	Робота психологічної служби з питань соціального захисту учнів
	Наявність психологічної служби у професійно-технічному навчальному закладі.

Організація системи індивідуальної, корекційно-відновлювальної та розвивальної, профілактичної роботи за напрямом соціального захисту (річний план, діагностичні матеріали, аналітичні довідки, упровадження профілактичних програм «Рівний-рівному», «Діалог» тощо).

Системність та ефективність  цієї роботи.
	

	6.
	Самоаналіз роботи з даного питання
	Виконання організаційно-методичних вказівок із питань соціального захисту учнів.
Спільна робота ПТНЗ з сім’єю, державними громадськими, правоохоронними, релігійними та іншими організаціями, базовим підприємствам.
Соціальний захист учнів у ПТНЗ.
Самоосвіта.
	


Висновки та пропозиції: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Дата «______» __________________ 2014 року

З протоколом ознайомлений(а)  ______________________________________

Волік,705-03-32
Додаток 6

до наказу Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації

31.01.2014 № 52
Протокол

вивчення стану використання інформаційно-комунікаційних технологій у навчальному процесі та стану підключення професійно-технічних навчальних закладів до Єдиної державної електронної бази з питань освіти __________________________________________________________

(назва навчального закладу)
	№

з/п
	Об’єкт вивчення
	Показники вивчення стану об’єкту
	Зауваження

	1.
	Нормативно-правове забезпечення виховного процесу
	Наявність нормативно-правових та законодавчих документів, що регламентують використання інформаційно-комунікаційних технологій:

закони України:

· «Про освіту»;

· «Про професійно-технічну освіту»;
Указ Президента України від 30.09.2010 № 926/2010 «Про заходи щодо забезпечення пріоритетного розвитку освіти в Україні»;
постанови Кабінету Міністрів України:

від 13.07.2011 № 752 «Про створення Єдиної державної електронної бази з питань освіти»;

від 11.09.2013 № 718 «Про створення Єдиного інформаційного середовища соціальної сфери та забезпечення обміну інформацією між центральними органами виконавчої влади»;

наказ Міністерства освіти і науки України 
від 20.05.2004 № 407 «Про затвердження Положення про кабінет інформатики та інформаційно-комунікаційних технологій навчання загальноосвітніх навчальних закладів»;

наказ Міністерства освіти і науки України 
від 22.05.2013 № 575 «Деякі питання забезпечення студентськими та учнівськими (для професійно-технічних навчальних закладів) електронними квитками, починаючи з 2013 року»;

наказ Міністерства освіти України 
від 25.10.2013 № 1474 «Про затвердження Положення про студентські (учнівські) квитки державного зразка»;

наказ Міністерства освіти і науки України 
від 17.05.2013 № 559 «Щодо підключення професійно-технічних навчальних закладів до Єдиної державної електронної бази з питань освіти»;
наказ Міністерства освіти України, Міністерства внутрішніх справ України, Головного управління державної пожежної охорони від 30.09.1998 № 348/70 «Про затвердження Правил пожежної безпеки для закладів, установ і організацій системи освіти України», зареєстрований в Міністерстві юстиції України 17 грудня 1998 року за N 800/3240.
	

	2.
	Книга наказів
	Наявність наказу по закладу «Про призначення відповідального за обмін інформацією електронними засобами зв’язку».
Доведення змісту наказу до відома відповідальних осіб із підписом про ознайомлення.

Наявність наказу по навчальному закладу «Про уповноваження особи за внесення відомостей та даних навчального закладу до Єдиної державної електронної бази з питань освіти».

Оновлення наказу по закладу в разі кадрових змін.
	

	3.
	Налаштування електронної пошти
	Перегляд електронної скриньки згідно з вимогами наказу.
Заповнення теми листа.
Реєстрація вхідних та вихідних електронних листів навчального закладу.

Перегляд сайту Міністерства освіти і науки України, Департаменту щодо надходжень нових нормативних документів, розпоряджень, інформацій.

Використання ліцензійного програмного забезпечення (у т.ч. антивірусних програм).

Систематичність оновлення антивірусних програм.

Зберігання резервних копій (умови, терміни, відповідальний).

Обов’язкове підтвердження при отриманні інформації від Департаменту із зазначенням прізвища, ім’я, по батькові, посади та номера телефону особи, яка її отримала.
	

	4.
	Адміністрування сайту навчального закладу
	Функціонування та змістовне наповнення сайту.
Виконання рекомендацій Департаменту щодо наповнення сайту навчального закладу.
	

	5.
	Стан підключення професійно-технічних навчальних закладів до Єдиної державної електронної бази з питань освіти
	Забезпечення своєчасного внесення до Єдиної державної електронної бази з питань освіти повних і достовірних відомостей та даних.

Наявність договору на підключення до ЄДЕБО.

Матеріально-технічна база.
	

	6.
	Самоаналіз роботи з даного питання
	Виконання організаційно-методичних вказівок із питань ефективності обміну інформацією електронними засобами зв’язку.
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