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Основним заходом впровадження діяльності функціональної підсистеми, що створються МОН України, є інформаційно-методичний супровід педагогічних кадрів з питань цивільного захисту через мережу базових (опорних) з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту закладів освіти.

Реалізацією даного заходу являється  пошук та залучення необхідних ресурсів:
- інтелектуальних ( рівень професійних компетенцій, методична продукція, досвід роботи, авторські напрацювання та методики …);

- людських (безпосередня участь, підтримка однодумців, творчість… );

- матеріально-технічних(обладнання, приміщення, інформаційні носії);

- комунікаційних (партнерські контакти, взаємодія, зв'язки…);

- інформаційних (база даних, джерела інформації…).
Відповідний рівень ресурсів – це показник, за яким визначаються базові (опорні) з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту заклади освіти (далі «базові (опорні) заклади освіти») серед мережі закладів освіти.
Вдосконалення ресурсної системи є умовою, при якій базові (опорні) заклади освіти накопичують потенціал для реалізації своїх функцій за призначенням, відповідно Постанови КМУ від 26 червня 2013 року № 444 «Про затвердження Порядку здійснення навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях» та Наказу МОН України від 21.11.2016 року № 1400 «Про затвердження Положення про функціональну підсистему навчання дітей дошкільного віку, учнів та студентів діям у надзвичайних ситуаціях (з питань безпеки життєдіяльності) єдиної державної системи цивільного захисту», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14 грудня 2016 року за № 1623/29753 (додаток 1).

В базових (опорних) закладах освіти м. Харкова та Харківської області вдосконалення ресурсної системи для надання інформаційно-методичного супроводу педагогічних кадрів з питань цивільного захисту (безпеки життєдіяльності) здійснюється за напрямками:

1. Реалізація спроможностей базового (опорного) закладу освіти.
2. Забезпечення залучення структур, які причетні до питань навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях.
Напрямок 1
Реалізація спроможностей базового (опорного) закладу освіти
Базові (опорні) з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту заклади освіти в Харківської області визначаються місцевими органами управління освітою за пропозицією органів управління, до компетенції яких віднесені питання надзвичайних ситуацій.

Базові (опорні) заклади освіти виконують в межах району (міста) функції методичного центру, який в потенціалі має:

І. Матеріально-технічні ресурси:

- методичний кабінет з відповідним оснащенням, який створюється на базі кабінетів з предметів, що вивчають питання безпеки життєдіяльності та цивільного захисту;

- майно згідно табелю оснащення;

- навчальний майданчик з цивільного захисту;

- захисна споруда цивільного захисту, у т. ч. закріплена за закладом освіти;

- інформаційно-довідковий куточок з питань цивільного захисту.

Найбільш значимим з даних ресурсів є методичний кабінет з безпеки життєдіяльності та цивільного захисту.

Він створюється за наказом директора (додаток 2) для надання якісного інформаційно-методичного супроводу педагогічних кадрів з питань цивільного захисту (безпеки життєдіяльності) та має наступне спрямування:

1. Надання інформативно-методичних послуг з:

- організації навчання з цивільного захисту;

- організації та проведення заходів ЦЗ та БЖД;

- організації та проведення практичних заходів ЦЗ.

2. Пропаганда знань та накопичення найкращого досвіду з ЦЗ та БЖД:

- напрацювання базового (опорного) закладу освіти;

- накопичення методичних матеріалів закладів освіти району.

3. Вдосконалення професійних компетенцій з цивільного захисту педагогічних працівників закладів освіти.
Напрямки здійснюється за системою, що включає:

- проведення засідань методичних об’єднань вчителів предметів напрямку ЦЗ та БЖД («Захист Вітчизни», «Основи здоров’я»);

- пропагування позитивного та передового педагогічного досвіду з навчання учнів основам безпечної поведінки, формування здорового способу життя, запобігання учнівському травматизму;

- створення умов для педагогічних працівників щодо підготовки їх до занять за програмами базових дисциплін з цивільного захисту, надання методичної допомоги з питань викладання предметів, пов’язаних з безпекою життєдіяльності, проведення практичних заходів цивільного захисту в закладах освіти та моніторинг якості їх проведення;

- здійснення моніторингових досліджень стану підготовленості учнів до вмілих дій в умовах надзвичайних ситуацій на базі базового (опорного) закладу освіти;

- розробка та апробація на базі базового (опорного) закладу освіти авторських програм, макетів документів, методичних рекомендацій з питань цивільного захисту та безпеки життєдіяльності;

- проведення семінарів, тематичних консультацій, індивідуальних консультацій, інструкторсько-методичних занять, лекцій – бесід з залученням фахівців сфери ЦЗ тощо…

-  створення банку програмних, навчально-методичних, інформаційних, довідкових та пропагандистських матеріалів, зразків плануючої, облікової та звітної документації з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту;

- систематизацію та каталогізацію програмних, інформаційних, довідкових, навчально-наочних і методичних матеріалів та фахових видань;

- інші види роботи, які також сприяють накопиченню інтелектуальних, комунікаційних та інформаційних ресурсів.
Роботою методичного кабінету керує його завідувач
Методичний кабінет повинен бути оснащений відповідно до здійснюваних в ньому видів діяльності, мати тематичні виставки, вітрини, стенди, секційні шафки з навчально-методичною продукцією, нормативною базою, інвентарем тощо…
Місцеві органи управління освітою, які є «замовниками» та координаторами базових (опорних) закладів освіти, в реалізації вимог нормативно-правовї бази всебічно підтримуюють методичні кабінети в нарощуванні матеріально-технічних ресурсів.

2. Людські ресурси:
- директор;

- посадова особа з питань ЦЗ (особа з питань ЦЗ); особи, які входять до складу спеціалізованих ланок, відповідальні тощо…;

- завідувач методичного кабінету;

-педагогічні працівники, до повноважень яких віднесені питання цивільного захисту (вчителі предметів «Захист Вітчизни» («Основи здоров'я») інші…
Стан спроможностей людських ресурсів базового (опорного) закладу освіти залежить від грамотно побудованої діяльності закладу та мотивації.
Керівництво роботою базових (опорних) закладів освіти здійснює директор, у відсутності директора – його заступник, до повноважень якого віднесені питання цивільного захисту.
Педагогічні працівники, а саме викладачі предметів«Захист Вітчизни», «Основи здоров’я», «Фізичне виховання», «Трудове виховання», відповідно до своєї основної діяльності, залучаються в разі потреби до виконання функцій з забезпечення протипожежної безпеки, домедичної допомоги, громадського порядку.

Обов’язки посадової особи з питань ЦЗ (особи з питань ЦЗ), в разі призначення, може виконувати викладач предмету «Захист Вітчизни».

До початку виконання своїх обов’язків і періодично (один раз на три роки) вищезазначені педагогічні працівники зобов’язані проходити навчання з питань пожежної безпеки в Навчально-методичному центрі ЦЗ та БЖД Харківської області.
Головуючим в реалізації інформаційно-методичного супровода педагогічних кадрів з питань цивільного захисту (безпеки життєдіяльності) є завідувач методичним кабінетом, який призначається наказом директора по базовому (опорному) закладу освіти з числа досвідчених учителів предметів, що вивчають питання безпеки життєдіяльності та цивільного захисту, або інших педагогічних працівників, до повноважень яких віднесені питання цивільного захисту.
На завідувача методичним кабінетом  покладені наступні обов’язки:

1. Розробляти План роботи методичного кабінету на поточний навчальний рік(додаток 3).

В плані роботи визначаються основні види та форми роботи:

- засідання методичних об’єднань предметів напрямку ЦЗ та БЖД - «Захист Вітчизни», «Основи здоров’я» (програма, протокол засідання, матеріали виступів);

- семінари за напрямком ЦЗ та БЖД (програма, протокол, матеріали виступів);

- лекції - бесіди з залученням фахівців сфери ЦЗ (матеріали виступів);

- індивідуальні та колективні консультації – запис в книзі консультацій;

- інші заходи, які демонструють творчий підхід педагогів до вивчення ЦЗ та БЖД та мають дослідницький нахил – «Педагогічні читання», «Ярмарок ідей» тощо...

- звіти щодо роботи методичного кабінету за рік (за стандартним зразком).

2. Складати програми основних заходів відповідно Плану роботи методичного кабінету, вести протоколи їх проведення, збирати матеріали виступів.
3. Складати графік роботи методичного кабінету.
4. Вести журнал консультацій.
5. Здійснювати контроль за збереженням та підтриманням у справному стані обладнання та майна методичного кабінету.
6. Забезпечувати роботу творчих груп педагогічних працівників з проведення пошукової та дослідно-експериментальної роботи з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту.
7. Звітувати  про діяльність методичного кабінету в кінці року.

При виконанні покладених обов’язків, завідувач методичного кабінету консультується з керівництвом, посадовою особою з питань ЦЗ (особою з питань ЦЗ), вчителями предметів напрямку безпеки життєдіяльності та цивільного захисту.

Дана співпраця забезпечує завідувачу якісний інформаційно-методичний супровід системи цивільного захисту закладів освіти та реалізацію всього потенціалу закладу освіти як базового(опорного).

Система цивільного захисту закладів освіти
1. Організація теоретичного навчання з цивільного захисту:
а) поза межами закладу – в Навчально-методичному центрі ЦЗ та БЖД;
б) в межах закладу:
- учні: в рамках вивчення предметів «Захист Вітчизни», «Основи здоров’я»”
- працівники: згідно програми загальної та спеціальної підготовки до дій у НС.
Передбачає:
- наявність посвідчень про навчання;
- навчально-методичні матеріали: розробки уроків з предметів «Захист Вітчизни», «Основи здоров’я », позакласних годин, виховних годин, занять тощо…;
- програма загальної та спеціальної підготовки працівників до дій у НС, конспект до кожної теми програми.
2. Проведення практичних заходів ЦЗ та БЖД:
а) для учнів - День цивільного захисту; Тиждень знань з основ безпеки життєдіяльності;
б) для працівників - об’єктове тренування, відпрацювання дій на випадок пожежі (протипожежне тренування).
Передбачає упорядковану нормативно-правову базу:
- керівні документи з цивільного захисту;
- документи до практичних заходів ЦЗ: День ЦЗ, Тиждень знань з основ безпеки життєдіяльності, об’єктове тренування, відпрацювання дій на випадок пожежі (протипожежне тренування);
- звітна документація (основна):
- журнали оцінювання за  програмами загальної підготовки;
- журнали тренувань з відпрацювання дій на випадок пожежі (не менше 2 - х на рік);
- звіти в управління (відділи) з питань освіти районних державних адміністрацій, місцевих органів управління у сфері світи Харківської області.
3. Оформлення інформаційно-довідкового куточка з питань цивільного захисту.

Передбачає:
- інформацію про ймовірні загрози закладу освіти;

- схема та порядок оповіщення при виникненні надзвичайних ситуацій;

- схема маршруту пересування до місця безпечного розміщення;

- телефони спеціальних служб;

- інше…
4. Взаємодія з обласним методичним кабінетом Навчально-методичного центру ЦЗ та БЖД
Передбачає:
- наявність матеріалів, наданих в результаті відвідування навчально - методичних семінарів, тематичних консультацій тощо…;

- надання допомоги в організації та проведенні показових заходів з питань ЦЗ та БЖД фахівцями Центру шляхом консультаційно-методичної роботи тощо…

- співпраця в рамках методичних об’єднань вчителів предметів  «Захист Вітчизни», «Основи здоров’я »  тощо…

- забезпечення закладів освіти методичною продукцією з ЦЗ та БЖД.

5. Висвітлення проведених заходів в ЗМІ та на сайтах закладів освіти.

Інформаційні ресурси методичного кабінету повинни містити зразки документів та матеріалів до кожної складові системи, зокрема:

І. Програми загальної та спеціальної підготовки.
ІІ. Конспекти згідно тем програми загальної та спеціальної підготовки.
ІІІ. Журнал оцінювання.
ІV. Журнал протипожежного тренування.
V. Документи до Дня цивільного захисту, Тижня знань з основ безпеки життєдіяльності, інших заходів.

VІ. Інформаційно-довідковий куточок з питань цивільного захисту.
VІІ. Документи методичного кабінету базового (опорного) закладу освіти:
1. Положення про базовий (опорний) з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту заклад освіти та Положення про методичний кабінет базового (опорного) з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту закладу освіти.
2. Методична продукція Навчально-методичного центру ЦЗ та БЖД Харківської області.
3. Напрацювання базового (опорного) закладу освіти та інших закладів освіти району:
- з базових предметів «Захист Вітчизни», «Основи здоров’я »;
- з позакласних та виховних заходів напрямку ЦЗ та БЖД.
VІІІ. Інформацію щодо гуртків за напрямком цивільного захисту (якщо такі є).
Інформаційні ресурси методичного кабінету базового (опорного)  закладу освіти - навчально-методичні, інформаційні, довідкові та пропагандистські матеріали, зразки плануючої, облікової та звітної документації - формуються, здебільшого, фахівцями Навчально-методичного центру ЦЗ та БЖД Харківської області.
3. Інтелектуальні ресурси.
Інтелектуальні ресурси складають методичну цінність інформаційно-методичного супроводу і  накопичуються шляхом:
1.Діяльності педагогічних працівників за напрямком безпеки життєдіяльності та цивільного захисту в межах роботи базового (опорного) закладу освіти та методичного кабінету, зокрема:

- застосування в процесі удосконалення навчально-виховного процесу новітніх, інтерактивних технологій, форм та методів навчання, навчальних планів та навчальних програм напрямку;

- вивчення та розповсюдження кращого досвіду роботи вчителів та закладів освіти району (міста);

- здійснення пошукової та дослідно-експериментальної роботи з безпеки життєдіяльності та цивільного захисту.

2. Створення в результаті вищезазначеної діяльності методичних напрацювань та методик, які проектують рівень професійних компетенцій з напрямку.

3. Розповсюдження кращого досвіду роботи за межами району(міста) тощо…
4. Залучення структур, які причетні до питань навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях.
Залучення структур, які причетні до питань навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях, є основною формуючою інтелектуальних ресурсів базових (опорних) закладів освіти.
Напрямок 2

Забезпечення залучення структур, які причетні
до питань навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях
У своїй діяльності базові (опорні) заклади освіти отримують науково-методичну підтримку методичних структур, які причетні до питань навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях, основними з яких є:
- Департамент науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації;

- методичні кабінети (служби) управліннь (відділів) з питань освіти районних державних адміністрацій, місцевих органів управліннь у сфері освіти Харківської області;
- науково-методичний педагогічний центр Департаменту освіти Харківської міської ради.
Головна роль належить «замовникам» базових (опорних) закладів освіти - місцевим органами управління освіти – Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації.
Координують діяльність базових (опорних) закладів освіти - фахівці (методисти), які відповідають за питання цивільного захисту управліннь (відділів) з питань освіти районних державних адміністрацій, місцевих органів управліннь у сфері освіти Харківської області, які, не будучи фахівцями з питань цивільного захисту, але відповідно до своїх функцій маючи потребу у кваліфікованих знаннях, особливо з реалізації практичних заходів, долучають провідних спеціалістів даного напрямку - фахівців Навчально-методичного центру ЦЗ та БЖД Харківської області.
Таким чином, забезпечення залучення структур, які причетні до питань навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях в базові (опорні) заклади освіти, відбувається в рамках діяльності фахівців (методистів), які відповідають за питання цивільного захисту.
Майстри виробничого навчання, працюючи в закладах освіти районів відповідно вимог нормативно-правової бази, налагоджують контакти з фахівцями (методистами), які відповідають за питання цивільного захисту, встановлюють рівноправні партнерські відносини. В процесі роботи майстри виробничого навчання обговорюють з ними коло питань, за якими базовим (опорним) закладам освіти необхідно надати методичну підтримку: визначають категорії осіб, тему, формат роботи, ключові питання тощо…І в подальшому вже самостійно виконують там свої обов’язки.

Обов'язковою діяльністю майстрів виробничого навчання в базових (опорних) закладах освіти є надання інформаційно-методичої підтримки з питань:

- відпрацювання документації з планування діяльності у сфері цивільного захисту;

- створення банку педагогічних ресурсів (програми,тематичні плани, сценарії занять і позакласних заходів, методичні розробки тощо);

- оформлення та розміщення стендів, макетів, майна цивільного захисту;

- відбору літератури, відомостей та інформації для забезпечення діяльності методичного кабінету базового навчального закладу;

- проведення навчально-методичних заходів, спрямованих на підвищення кваліфікації педагогічних працівників;

- організації і проведення занять за програмою підготовки працівників до дій у надзвичайних ситуаціях;

- проведення заходів показового «Дня цивільного захисту», «Тижня  безпеки дитини», «Тижня знань з основ безпеки життєдіяльності», інші...
Вся вищезазначена робота покликана забезпечити директору, посадовій особі з питань ЦЗ (особі з питань ЦЗ), завідувачу методичного кабінету, педагогічним працівникам, до повноважень яких віднесені питання цивільного захисту (вчителі предметів «Захист Вітчизни» («Основи здоров'я») якісність інформаційно-методичного супроводу.
В рамках взаємодії з фахівцями (методистами), які відповідають за питання ЦЗ управліннь (відділів) з питань освіти районних державних адміністрацій, місцевих органів управліннь у сфері освіти Харківської області, в базовому (опорному) закладі освіти майстри виробничого навчання можуть реалізовувати наступні заходи:
- апробовувати  при здійсненні методичного супроводу ті форми і методи подачі матеріалу, які максимально розкривають суть теми та сприяють якісному закріпленню;
- організовувати дослідну та експериментальну роботу щодо вдосконалення реалізації етапів підготовки та проведення «Дня цивільного захисту», «Тижня знань з основ безпеки життєдіяльності» тощо..;
- проводити в рамках «Дня викладача і майстра виробничого навчання» показові заняття, навчання, тренування, майстер-класи, тренінги;
- брати участь у проведенні конференцій, семінарів, показових заходів, засіданнях методичних об'єднань предмету «Захист Вітчизни» тощо....;
- сприяти організації цільових семінарів-практикумів з актуальних питань цивільного захисту;
- підтримувати постійний зв’язок шляхом виступів на засіданнях методичних об'єднань предметів «Захист Вітчизни», «Основи здоров'я» та періодично забезпечувати керівництво базового (опорного) закладу новітніми документами з питань цивільного захисту та методичною продукцією Центру;
- здійснювати моніторингову діяльність, в т.ч. спільно з фахівцями (методистами), які відповідають за питання ЦЗ.

Фахівці (методисти), які відповідають за питання ЦЗ, відповідно своїх обов’язків, вивчають стан та результати діяльності вчителів предмету «Захист Вітчизни» в напрямку цивільного захисту та, враховуючи весь спектр допомоги, яку можуть надавати майстри виробничого навчання, приймають рішення про доцільність їх запрошення на засідання міжшкільних методичних об’єднань предмету «Захист Вітчизни» за напрямком  цивільного захисту.
Майстри виробничого навчання здійснюють моніторинг інформаційних ресурсів базових (опорних) закладів освіти: виявляють, яких навчально-методичних матеріалів недостатньо в методичному кабінеті. Разом з обласним методичним кабінетом Навчально-методичного центру ЦЗ та БЖД Харківської області намічають послідовність і терміни виготовлення недостатньої продукції.

В тісній взаємодії з фахівцями (методистами), які відповідають за питання ЦЗ, відділів (управлінь) освіти, яка спрямована на ефективну  діяльність методичних кабінетів базових(опорних) закладів освіти, як методичних центрів, працюють, відповідно повноважень, методисти обласного методичного кабінету Навчально-методичного центру ЦЗ та БЖД  Харківської області.

Основними видами та формами роботи є:
- створення різнопланової навчально-методичної продукції, яка в тому числі схвалюється Департаментом науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації;

- проведення семінарів та тематичних консультацій;

- проведення показових заходів;
- виступи, доповіді, інструкторсько-методичні заняття;

- спільна науково-дослідна діяльність;

- інше…

Вищезазаначені заходи в своїй реалізації передбачають взаємодію трьох методичних структур - управліннь (відділів) з питань освіти районних державних адміністрацій, місцевих органів управліннь у сфері освіти Харківської області, Навчально-методичного центру ЦЗ та БЖД Харківської області (обласний методичний кабінет, майстри виробничого навчання), базових(опорних) з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту закладів освіти.
Факт злагодженої співпраці методичних структур та використання в сукупності ресурсів, які спрямовані на забезпечення в базових(опорних) закладах освіти якісного інформаційно-методичного супроводу, є підставою для створення документу, який унормує здійснювані функції, окреслить чіткі обов'язки та визначить структуру взаємодії  задля досягнення спільної мети.
Таким документом рекомендуємо вважати Положення про базовий (опорний) з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту заклад освіти .

Розділ ІІ
Положення про базовий (опорний) з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту заклад освіти 
Базові (опорні) з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту заклади освіти за функціональною спрямованістю є методичними центрами з інформаційно-методичного супроводу. Будь-яка методична структура  поряд з державними, керується документами, де закріплюються зміст, організація, завдання, повноваження та основні правила її діяльності.
Документом, що складається на основі вивчення різноманітних аспектів діяльності базових (опорних) з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту закладів освіти, є Положення про базовий (опорний) з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту заклад освіти, варіант якого підготував обласний методичний кабінет Навчально-методичного центру ЦЗ та БЖД Харківської області.
Варіант

Затверджено наказом Департаменту освіти Харківської міської ради 

№ ____від __________ 201_ року

ТИПОВЕ ПОЛОЖЕННЯ

про базовий (опорний) з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту заклад загальної середньої освіти у мережі закладів загальної середньої освіти м. Харкова (району м. Харкова)

І. Загальні положення
1.1. Базові (опорні) навчальні заклади з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту у мережі закладів загальної середньої освіти м. Харкова (районів м. Харкова) (далі - опорний заклад загальної середньої освіти) визначаються в м. Харкові і районах м. Харкова органами управління освітою за пропозицією органів управління, до компетенції яких віднесені питання надзвичайних ситуацій, з числа закладів загальної середньої освіти, які мають позитивний досвід навчально-методичної роботи з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту, відповідну навчально-матеріальну базу та методичне забезпечення навчального процесу.

Статус «Базовий (опорний) навчальний заклад з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту» надається закладу загальної середньої освіти на підставі наказу Департаменту освіти Харківської міської ради (управління освіти адміністрації району Харківської міської ради). Наданий закладу загальної середньої освіти статусу «базового (опорного)» не приводить до зміни організаційно-правової форми та типу навчального закладу і в його Статуті не фіксується.

1.2. Заклад загальної середньої освіти  є методичним центром для закладів загальної середньої освіти міста (району), діяльність якого спрямовується на об’єднання зусиль вчителів предметів «Захист Вітчизни», «Основи здоров’я» та інших предметів, які вивчають питання безпеки життєдіяльності з метою удосконалення навчально-виховного процесу, вивчення та розповсюдження кращого досвіду роботи вчителів та навчальних закладів міста, району з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту.
1.3. У своїй діяльності опорний заклад загальної середньої освіти співпрацює з Навчально-методичним центром цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Харківської області.

1.4. Науково-методичну підтримку діяльності опорного закладу загальної середньої освіти здійснюють Науково-методичний педагогічний центр Департаменту освіти Харківської міської ради, управління освіти адміністрацій районів Харківської міської ради та районні методичні центри.

1.5. Опорний заклад загальної середньої освіти є базою для здійснення пошукової та дослідно-експериментальної роботи з вдосконалення навчально-виховного процесу і його програмно-методичного забезпечення з питань безпеки, вивчення кращого досвіду роботи з підготовки та проведення заходів безпеки життєдіяльності та цивільного захисту.

1.6. Для надання якісної методичної допомоги (методичного супроводу) з організації навчання та проведення основних заходів з цивільного захисту, вирішення питань безпеки, пропаганди знань та обміну найкращим досвідом створюється методичний кабінет з безпеки життєдіяльності та цивільного захисту (далі – методичний кабінет).
1.7.Педагогічні працівники опорного закладу загальної середньої освіти сприяють реалізації даного Положення, спрямовуючи свою діяльність на вироблення компетенцій з цивільного захисту в учнів.

ІІ. основні завдання опорних закладів загальної середньої освіти з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту.
2.1. Вивчення, узагальнення і поширення ефективних форм та методів організації навчально-виховного процесу з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту.

2.2. Організація та проведення різнопланових заходів творчо працюючих вчителів предметів «Захист Вітчизни», «Основи здоров’я» та інших предметів, що вивчають питання безпеки життєдіяльності на міському та районному рівнях, інформаційно-методичний супровід педагогічних кадрів з питань цивільного захисту.

2.3. Розвиток творчих зв’язків та злагодженої роботи з районним методичним центром управління освіти адміністрації району Харківської міської ради, педагогічними колективами опорних навчальних закладів інших районів м. Харкова та обласним методичним кабінетом Навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Харківської області.

2.4. Сприяння впровадженню в навчальний процес новітніх технологій навчання, навчальних планів та навчальних програм з безпеки життєдіяльності та цивільного захисту.

2.5. Спільно з районним методичним центром управління освіти, обласним методичним кабінетом Навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Харківської області виконання функцій:

- організації і проведення виставок, творчих звітів, педагогічних читань, конкурсів, олімпіад та інше;

- створення школи ефективного досвіду організації навчально-виховного процесу з безпеки життєдіяльності та цивільного захисту;

- організації і проведення навчально-методичних зборів директорів, їх заступників, класних керівників, вчителів предметів «Захист Вітчизни», «Основи здоров’я» та інших предметів, які вивчають питання безпеки життєдіяльності;

- створення творчих груп з проведення дослідно-експериментальної роботи в галузі розробки і впровадження методики навчання, удосконалення програмно-методичного забезпечення, організації та контролю навчального процесу з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту;

- розробки, апробації і поширення методичних, дидактичних, наочних матеріалів, сценаріїв занять і позакласних заходів з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту;

- проведення навчально-методичних заходів, відкритих уроків, показових «Днів цивільного захисту» та інших заходів напрямку безпеки життєдіяльності та цивільного захисту, спрямованих на підвищення кваліфікації педагогічних працівників.

2.6. Спільно з Навчально-методичним центром цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Харківської області та структурними підрозділами з питань цивільного захисту міськвиконкомів (райдержадміністрацій) формує базу даних плануючої, облікової та звітної документації закладів загальної середньої освіти щодо:

- запобігання надзвичайним ситуаціям і реагування на прогнозовані варіанти їх можливого розвитку;

- підготовки і проведення спеціальних об’єктових тренувань з цивільного захисту та занять з керівними і педагогічними працівниками з підготовки до дій у надзвичайних ситуаціях.

2.7. Вироблення планомірної ефективної системи роботи методичного кабінету, яка включає:

- проведення семінарів, тематичних консультацій, індивідуальних консультацій, інструкторсько-методичних занять, лекцій – бесід тощо…;

- проведення засідань методичних об’єднань вчителів предметів напрямку безпеки життєдіяльності та цивільного захисту («Захист Вітчизни», «Основи здоров’я»);
- створення банку програмних, навчально-методичних, інформаційних, довідкових та пропагандистських матеріалів, зразків плануючої, облікової та звітної документації з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту;

- вивчення та узагальнення досвіду роботи з питань цивільного захисту з подальшим його впровадженням в практику навчання;

- систематизацію та каталогізацію програмних, інформаційних, довідкових, навчально-наочних і методичних матеріалів та фахових видань;

- інші види роботи.

Методичний кабінет опорного закладу загальної середньої освіти є базою для проведення навчання та перевірки знань керівних і педагогічних працівників з безпеки життєдіяльності. 

ІІІ. Організація роботи

3.1. Управління освіти спільно зі структурними підрозділами з питань цивільного захисту міськвиконкомів (райдержадміністрацій) надають допомогу опорним закладам загальної середньої освіти в обладнанні кабінетів і навчальних майданчиків з безпеки життєдіяльності та цивільного захисту.
3.2. Керівництво роботою опорного закладу загальної середньої освіти здійснює директор, у відсутності директора – його заступник, до повноважень якого віднесені питання цивільного захисту.

3.3. Діяльність опорного закладу загальної середньої освіти організовується і проводиться відповідно до затвердженого Положення про базовий (опорний) з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту заклад загальної середньої освіти.

3.4. Роботою методичного кабінету опорного закладу загальної середньої освіти керує завідувач, який призначається наказом директора по закладу загальної середньої освіти з числа досвідчених учителів предметів, що вивчають питання безпеки життєдіяльності та цивільного захисту, або інших педагогічних працівників, до повноважень яких віднесені питання цивільного захисту.

3.5. На завідувача методичним кабінетом опорного закладу загальної середньої освіти покладені наступні обов’язки:

- розробляти План роботи  методичного кабінету на поточний навчальний рік;

- складати програми основних заходів відповідно Плану роботи методичного кабінету, вести протоколи їх проведення, збирати матеріали виступів;

- складати графік роботи методичного кабінету;

- вести журнал консультацій; 

- здійснювати контроль за збереженням та підтриманням у справному стані обладнання та майна методичного кабінету;

- забезпечувати роботу творчих груп педагогічних працівників з проведення пошукової та дослідно-експериментальної роботи з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту;

- звітувати  про діяльність методичного кабінету в кінці року.

ІV. Навчально-матеріальне оснащення опорних закладів загальної середньої освіти з безпеки життєдіяльності та цивільного захисту.
4.1. Навчально-матеріальне оснащення опорного закладу загальної середньої освіти включає:

методичний кабінет - на базі кабінетів з предметів, що вивчають питання безпеки життєдіяльності та цивільного захисту;

майно згідно табелю оснащення;

навчальний майданчик з цивільного захисту;

захисну споруду цивільного захисту, у т. ч. закріплену за навчальним закладом;

інформаційно-довідковий куточок з питань цивільного захисту.

4.2. Методичний кабінет має бути оснащений:

- навчальними планами та програмами, програмним забезпеченням для персональних комп’ютерів, нормативно-правовими актами, методичною і довідковою літературою, директивними, інструктивними та іншими матеріалами, фаховими журналами, необхідними для проведення навчально-методичної роботи з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту;

- підручниками, навчальними та наочними посібниками, навчальним приладдям (плакати, стенди, схеми, макети, моделі, відеоматеріали тощо…) з навчально-методичної роботи, організації і проведення «Дня цивільного захисту» та інших заходів цивільного захисту;

- технічними засобами навчання (проекційна, аудіо-та відеоапаратура, персональний комп’ютер, телевізор тощо) та навчальним інвентарем – натурні зразки засобів індивідуального захисту, прилади розвідки і контролю, медико-санітарне майно);

- нормативною базою щодо діяльності опорного закладу загальної середньої освіти;

- документами з організації роботи  методичного кабінету;

- постійно діючими тематичними виставками за напрямком безпеки життєдіяльності та цивільного захисту;

- стендами  змісту напрямків безпеки життєдіяльності та цивільного захисту;

- вітринами, на яких розміщуються посібники, макети, зразки приладів, майна цивільного захисту, папки з фотоматеріалами щодо проведення заходів безпеки життєдіяльності та цивільного захисту;

- секційними шафами та допоміжним приміщенням для зберігання навчального інвентарю та приладдя.

На час занять у кабінетах встановлюються медичні кушетки для практичного вивчення прийомів надання першої медичної допомоги.

4.3. Комплектація обладнання кабінетів з предметів, що вивчають питання безпеки життєдіяльності та цивільного захисту, здійснюється відповідно до типових переліків навчально-наочних посібників, технічних засобів навчання та обладнання загального призначення, а також табеля оснащення закладу загальної середньої освіти навчальним майном з цивільного захисту. 

4.4. Для кращого засвоєння навчального матеріалу в старших класах закладів загальної середньої освіти кабінетом інформатики та інформаційно-комунікаційних технологій розробляються спеціальні навчальні та контролюючі програми з безпеки життєдіяльності та цивільного захисту.

Під час підготовки та проведення заходів «Дня цивільного захисту» вивчення відповідних тем предмета «Основи інформатики та обчислювальної техніки» проводяться на основі навчального матеріалу розділу «Основи цивільного захисту» предмета «Захист Вітчизни».

4.5. Для практичного навчання роботі з засобами пошуку, рятування, пожежогасіння, радіаційної і хімічної розвідки та дозиметричного контролю, захисту органів дихання і шкіри, води і фуражу, проведення знезаражування та санітарної обробки забруднених територій, техніки та людей на території опорного закладу загальної середньої освіти обладнується навчальний майданчик з цивільного захисту.

4.6. У окремій частині підвального приміщення будови опорного закладу загальної середньої освіти з навчальною метою облаштовується захисна споруда цивільного захисту (протирадіаційне укриття): захищені входи і виходи, вентиляційні агрегати, герметизуючі пристрої, протипилові фільтри, відповідне обладнання (репродуктори, телефони, нари двоярусні, бачок для питної води, стіл, стілець, ноші санітарні тощо…), документація. Також установлюються написи-покажчики захисної споруди.

У разі неможливості облаштування з навчальною метою протирадіаційного укриття, структурні підрозділи з питань цивільного захисту міськвиконкомів (райдержадміністрацій) повинні вжити необхідних заходів щодо закріплення за опорним закладом загальної середньої освіти захисної споруди одного із підприємств чи організацій, яка має необхідне обладнання та документацію.
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6. Постанова КМУ від 23 жовтня 2013 року № 819 «Про затвердження Порядку проведення навчання керівного складу та фахівців, діяльність яких пов’язана з організацією і здійсненням заходів з питань цивільного захисту».
7. Наказ ДСНС України від 19.02.2016 року № 83 «Про затвердження Організаційно-методичних вказівок з підготовки населення до дій у надзвичайних ситуаціях».
8. Поради майстру виробничого навчання курсів цивільного захисту. Методичний посібник / С.І. Осипенко - Вінниця: ФОП Рогальська І.О., 2017.
9. Рачков С.М., Горпинченко В.М. Цивільний захист в закладах загальної середньої освіти/Навчально-методичний посібник. - Харків. - 2019 р.
10. Черепаха В.М.,  Рачков С.М., Яценко М.Д.Опорний навчальний заклад – запорука безпечного майбутнього/Методичні рекомендації. - Харків. - 2012 р.

11. Коноплицький В. Це – бізнес : тлумачний словник економічних термінів / В. Коноплицький, Г. Філіна. – К. : МСП «Альтерпрес», 1996. – 448 с.
12. Сердак С. Принципи ефективного управління ресурсами суб'єктів господарювання / С. Сердак // Академічний огляд. – 2008. – № 2. – С. 83–88.
Додаток 1
Нормативні документи,
які визначають базові (опорні)  з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту заклади освіти та мету їх створення

Постанова КМУ від 26 червня 2013 р. № 444  «Про затвердження Порядку здійснення навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях»

П.23:

«… з метою координації науково-методичної діяльності, узагальнення і поширення ефективних форм і методів організації навчально-виховного процесу з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту визначаються:

місцевими органами управління освіти — територіальні базові (опорні) загальноосвітні та дошкільні навчальні заклади»;
Наказ МОН від 21.11.2016р. № 1400 “ Про затвердження Положення про функціональну підсистему навчання дітей дошкільного віку, учнів та студентів діям у надзвичайних ситуаціях(з питань безпеки життєдіяльності) єдиної державної системи цивільного захисту ”, зареєстрований в Міністерстві юстиції України 14 грудня 2016 р. за № 1623/29753.

П.4 (13):

«… координація науково-методичної діяльності, узагальнення і поширення ефективних форм і методів організації навчально-виховного процесу з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту через визначені:

місцевими органами управління освіти - територіальні базові (опорні) загальноосвітні та дошкільні навчальні заклади»;

П.13 (1):

«… інформаційно-методичний супровід педагогічних кадрів з питань цивільного захисту через мережу територіальних опорних загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів».

Додаток 2
1. Наказ керівника закладу про  роботу методичного кабінету, де
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НАКАЗ

__.___________.201_


                                          

№ _____

Про роботу методичного кабінету

базового (опорного) з питань безпеки 
життєдіяльності та цивільного захисту 
З метою ефективного надання інформаційно-методичного супроводу педагогічних кадрів з питань цивільного захисту, вдосконалення їх професійних компетенцій та фахового рівня, підвищення якості навчально-виховного процесу, вивчення та розповсюдження кращого досвіду роботи закладів загальної середньої освіти м. Харкова з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту
НАКАЗУЮ:
Створити на методичний кабінет з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту на базі навчального кабінету №…. з  …................. (предмет).

1. Призначити завідувачем методичного кабінету вчителя (методиста) …..........…. (предмет) …............… (прізвище).

2. Розробити  план роботи методичного кабінету на поточний навчальний рік.

До …….

3. Завідувачу кабінетом, ............ (прізвище), надати звіт про роботу навчально-методичного кабінету за ….. навчальний рік.

До …….

Директор Харківської загальноосвітньоЇ
школи І-ІІІ ступенів № ___ 

Харківської міської ради Харківської області 
З наказом ознайомлена:                            
Додаток 3

План роботи 

методичного кабінету 

 з питань безпеки життєдіяльності та цивільного захисту 

на ……….рік

	№ з/п
	Тематика заходу
	Термін
	Відповідальний

	1
	Складання графіку роботи навчально-методичного кабінету
	вересень
	Завідувач кабінету

(прізвище)

	2
	Проведення індивідуальних консультацій для керівного складу ЗЗСО Харківської області 
	протягом року
	Заступник директора з НВР (або інша особа)

	3
	Надавати методичну допомогу при підготовці Дня ЦЗ
	лютий-березень
	Заступник директора з НВР (або інша особа)

	4
	Ознайомлювати з новинами нормативних документів з питань ЦЗ.
	протягом року
	Заступник директора з НВР (або інша особа)

	5
	Здійснювати методичну підготовка з питань підготовки Робочого плану.
	протягом року
	Заступник директора з НВР (або інша особа)

	6
	Провести систематизацію та каталогізацію програмних, інформаційних, довідкових методичних матеріалів
	протягом року
	Вчитель  предмету «Захист Вітчизни» (чи іншого)

(прізвище)

	7.
	Лекція – бесіда за темою «Інноваційні підходи 
здійснення заходів цивільного захисту в закладах освіти» 
	 дата
	Фахівці Навчально- методичного центру ЦЗ та БЖД Харківської області 

(та/або: фахівці, що відповідають за питання ЦЗ в районному відділі освіти (прізвище);

Представники структурних підрозділів з питань ЦЗ; інші запрошені.

	8.
	Засідання методичного об’єднання предмету «Захист Вітчизни» за темою «Роль вчителя предмету «Захист Вітчизни» у вирішенні завдань безпеки в умовах сучасної школи»
	дата


	Директор



	9
	Семінар для керівників ЗЗСО за темою «Єдиний підхід до здійснення практичних заходів цивільного захисту в рамках проведення «Дня ЦЗ», Тижня знань з основ безпеки життєдіяльності »


	дата


	Директор



	10
	Узагальнення досвіду роботи з питань цивільного захисту ….(прізвище, посада)
	До  (дата)
	Директор

	11.
	Творчі звіти та навчально-методичні заходи, спрямовані на вдосконалення професійних компетенцій та підвищення фахового рівня педагогічних працівників з питань цивільного захисту та безпеки життєдіяльності - підготовка матеріалів та їх презентація. 
	До …

(дата)


	Педагогічні працівники,

Заступник директора з НВР 

	12.
	Звіт  про  роботу навчально-методичного кабінету.
	До….. (дата)
	Завідувач кабінету

(прізвище),

Заступник директораз НВР 


Завідувач
методичного кабінету ………………………………………………
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